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	Республика Башкортостан
Совет

Сельского поселения

Уртакульский сельсовет
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тел. 2-52-00, 2-52-01


РЕШЕНИЕ

№232                                                                                  17.06.2010 г

Об утверждении Положения 

о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, необходимых  для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан
В соответствии с  частью 2 статьи 9 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 7 закона Республики Башкортостан от 16.07.2007 года № 453-з (в ред. от 15.07.2009 г.) «О муниципальной службе в Республике Башкортостан»,

Совет Сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан 
Р Е Ш И Л:

утвердить Положение о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан (Прилагается).

Глава 

Сельского поселения 

Уртакульский сельсовет

муниципального района

Буздякский район 

Республики Башкортостан 
      Т.Т.Давлетов


                                                                                                       Утверждено
 решением Совета сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский  район

Республики Башкортостан

от « 17 » июня 2010 года

№ 232

 

Положение 

о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, необходимых  для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан
1. Общие квалификационные требования

к профессиональным знаниям и навыкам муниципальных служащих 

1.1. Муниципальный служащий сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан (далее - муниципальный служащий) должен знать:

- Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы и законы Республики Башкортостан, указы Президента Российской Федерации и Республики Башкортостан и постановления Правительства Российской Федерации и Республики Башкортостан, иные нормативные правовые акты, регулирующие соответствующие сферы деятельности, применительно к исполнению своих должностных обязанностей, правам и ответственности;

- законодательство о муниципальной службе Российской Федерации и Республики Башкортостан, муниципальные правовые акты о муниципальной службе;

- Устав сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан;

- законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Республики Башкортостан, муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан, регламентирующие статус, структуру, компетенцию, порядок организации и деятельность законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления;

- положение об органе либо структурном подразделении органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы сельского поселения муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан (далее - муниципальная служба);

- передовой отечественный опыт в области муниципального управления;

- правила делового этикета;

- правила служебного распорядка;

- правила документооборота и работы со служебной информацией, инструкцию по работе с документами в органе местного самоуправления;

- порядок работы со сведениями, составляющими государственную тайну (для муниципальных служащих, имеющих допуск к государственной тайне на постоянной основе);

- нормы охраны труда и противопожарной защиты.

1.2. Муниципальный служащий должен иметь навыки:

- организации личного труда и планирования рабочего времени;

- владения оргтехникой и средствами коммуникации;

- владения современными средствами, методами и технологиями работы с информацией и документами;

- владения официально-деловым стилем современного русского языка;

- в области охраны профессиональной служебной деятельности (охраны труда);

1.3. Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, включаются в должностные инструкции муниципального служащего.

 

2. Квалификационные требования 

к профессиональным знаниям и навыкам, предъявляемым к муниципальным служащим, замещающим должности, относящиеся к группам высших и главных должностей муниципальной службы

2.1. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе высших или главных должностей муниципальной службы, должен знать:

- основы права, экономики, социально-политические аспекты развития общества;

- документы, определяющие перспективы развития Российской Федерации, Республики Башкортостан, муниципального района Буздякский район по профилю деятельности;

- основы государственного и муниципального управления;

- порядок подготовки, согласования и принятия нормативных правовых актов муниципального района Буздякский  район;

- основы управления персоналом.

2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе высших или главных должностей муниципальной службы, должен иметь навыки:

- государственного управления, анализа состояния и динамики развития муниципального района Буздякский район и соответствующей сферы деятельности; прогнозирования, разработки государственной политики и документов, определяющих развитие муниципального района Буздякский район в соответствующей сфере деятельности;

- организационно-распорядительной деятельности, планирования, взаимодействия, координации и контроля деятельности;

- системного подхода в решении поставленных задач;

- принятия управленческих решений и контроля их выполнения;

- прогнозирования последствий принимаемых решений;

- анализа и обобщения информации;

- проведения семинаров, совещаний, публичных выступлений по актуальным проблемам служебной деятельности;

- выстраивания межличностных отношений и мотивации поведения подчиненных служащих, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, разрешения конфликта интересов;

- организации и ведения личного приема граждан;

- руководства подчиненными служащими, заключающегося в умении определять перспективные и текущие цели и задачи деятельности подразделения; распределять обязанности между муниципальными служащими; принимать конструктивные решения и нести ответственность за их реализацию; оптимально использовать потенциальные возможности подчиненных служащих, технические возможности и ресурсы для обеспечения эффективности и результативности служебной деятельности; рационально применять имеющиеся профессиональные знания и опыт;

- служебного взаимодействия с органами государственной власти и органами местного самоуправления;

- служебного взаимодействия со средствами массовой информации.

2.3. Основными квалификационными требованиями для группы высших должностей муниципальной службы являются: 

- наличие высшего профессионального образования; 

- стаж государственной и (или) муниципальной службы не менее 6 лет или стаж работы по специальности не менее 7 лет. 

Основными квалификационными требованиями для группы главных должностей муниципальной службы являются: 

- наличие высшего профессионального образования;

- стаж государственной и (или)  муниципальной службы не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет.

 

3. Квалификационные требования 

к профессиональным знаниям и навыкам, предъявляемым к муниципальным служащим, замещающим должности, относящиеся к группе ведущих должностей муниципальной службы

3.1. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе ведущих должностей муниципальной службы, должен знать:

- основы права, экономики, социально-политические аспекты развития общества;

- документы, определяющие перспективы развития Российской Федерации, Республики Башкортостан, муниципального района Буздякский район по профилю деятельности;

- порядок подготовки, согласования и принятия нормативных правовых актов муниципального района Буздякский  район.

3.2. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе ведущих должностей муниципальной службы, должен иметь навыки:

- подготовки и организационного обеспечения мероприятий с участием руководителя;

- аналитической работы по профилю деятельности;

- разработки предложений для последующего принятия управленческих решений;

- систематизации документов, осуществления контроля за их прохождением;

- взаимодействия с органами и структурными подразделениями органов местного самоуправления по профилю деятельности и функциональным обязанностям;

- подготовки текстов статей, выступлений, докладов, справок, отчетов, сообщений и иных материалов по профилю деятельности;

- оптимального использования технических возможностей и ресурсов для обеспечения эффективности и результативности служебной деятельности.

3.3. Основными квалификационными требованиями для группы ведущих должностей муниципальной службы являются: 

- наличие высшего профессионального образования;

- стаж государственной и (или) муниципальной службы не менее 2 лет или стаж работы по специальности не менее 4 лет.

 

4. Квалификационные требования 

к профессиональным знаниям и навыкам, предъявляемым к муниципальным служащим, замещающим должности, относящиеся к группам старших или младших должностей муниципальной службы

4.1. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе старших или младших должностей, должен знать:

- основные принципы организации органов государственной власти Российской Федерации, Республики Башкортостан, органов местного самоуправления муниципального района Буздякский район;

- основы права и экономики;

- порядок подготовки, согласования и принятия нормативных правовых актов сельского поселения муниципального района Буздякский  район;

- основы информационного, документационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального района Буздякский район.

4.2. Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к группе старших или младших должностей, должен иметь навыки:

- разработки предложений для последующего принятия управленческих решений по профилю деятельности;

- организационной работы, подготовки и проведения мероприятий в соответствующей сфере деятельности;

- системного подхода к решению задач;

- аналитической, экспертной работы по профилю деятельности;

- разработки проектов законов и иных нормативных правовых актов по направлению деятельности;

- организации взаимодействия со специалистами других органов и структурных подразделений администрации района для решения вопросов своей деятельности;

- ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов, подготовки проектов ответов на обращения организаций и граждан;

- систематизации и подготовки аналитического, информационного материала;

- коммуникабельности и умения строить межличностные отношения;

- составления и исполнения перспективных и текущих планов.

4.3. Основными квалификационными требованиями для группы старших должностей муниципальной службы являются: 

- наличие высшего или среднего профессионального образования, без предъявления требований к стажу работы; 

         Основными квалификационными требованиями для группы младших должностей муниципальной службы являются:  

- наличие высшего или среднего профессионального образования, без предъявления требований к стажу работы.

                                           Протокол

  сорокового заседания Совета сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан двадцать пятого созыва

                                                                                               29 декабря 2010 года

Уважаемые депутаты Совета  

сельского поселения Уртакульский сельсовет и приглашенные!

Сороковое заседание Совета сельского поселения Уртакульский сельсовет двадцать пятого созыва проводится в соответствии с  планом деятельности Совета на 4 квартал 2010 года. 

Установленное Уставом нашего сельского поселения число депутатов Совета составляет 10 человек. Необходимый кворум для открытия заседания и принятия необходимых решений 6  депутатов . В зале присутствуют  10 депутатов. Кворум для проведения заседания имеется.

Уважаемые депутаты и приглашенные! 

На заседание Совета приглашены руководители  предприятий и организаций, руководители учебных и дошкольных учреждений, сельского дома культуры, фельдшера ФАП,  председатели общественных формирований и другие приглашенные.

Есть предложение  сороковое заседание Совета сельского поселения Уртакульский сельсовет  открыть.

Кто за данное предложение, прошу голосовать 

Решение принято, единогласно.

Сороковое заседание Совета сельского поселения Уртакульский сельсовет объявляется открытым.

(Звучит Государственный гимн   Республики Башкортостан).

Председатель.

Уважаемые депутаты! 

Для проведения заседания нам необходимо образовать рабочие органы заседания: избрать секретаря  и счетную комиссии заседания. 

Какие будут предложения по кандидатуре секретаря заседания.

Поступило предложение избрать секретарем заседания Габдрахманову Рузалию Агзамовну, депутата от избирательного округа № 5 .

Нет возражений?

Кто за данное предложение, прошу голосовать.

Решение принято, единогласно.

Секретарь заседания избран.

Прошу секретаря заседания занять свое рабочее место за столом секретариата.
Председатель.
Уважаемые депутаты! 

Нам необходимо избрать счетную комиссию заседания. 

Какие будут предложения по количественному и персональному составу счетной комиссии?

Поступило предложение избрать счетную комиссию из 1 депутата в следующем составе:

1. Абдрахманов М.М.      - избирательный округ № 9;

Если нет других предложений, прошу голосовать.

Решение принято, единогласно.

Председатель.

Уважаемые депутаты! 

В проект повестки дня тридцать седьмого заседания Совета предлагается включить следующие вопросы:

          1. Об уточнении бюджета сельского поселения Уртакульский сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан на 2010 год.

          2. О назначении выборов.

          3. О бюджете на 2011 год

Председатель.

Уважаемые депутаты! 

Проект повестки дня заседания вам роздан.

Какие будут предложения и дополнения к проекту повестки дня заседания?

              Председатель.

Уважаемые депутаты!
 Если  предложений нет, прошу депутатов голосовать за предложенную  повестку дня.
Решение принято, единогласно.

Председатель.

Уважаемые депутаты! 

Предлагается работать в соответствии с Регламентом Совета и вопросы обсуждать в той последовательности, в какой они определены в повестке дня. Для докладчиков по основным вопросам предоставляется время до 20 минут, остальным выступающим до 7 минут, для справок, сообщений, предложений – до 3 минут.

Предлагается работать без перерыва и завершить заседание по рассмотрению всех вопросов повестки дня.

         Председатель.

Уважаемые депутаты! Переходим к рассмотрению первого вопроса повестки дня заседания Совета. Слово для доклада предоставляется Тагир Тимирьяновичу.  Рассмотрев итоги исполнения бюджета сельского поселения Уртакульский сельсовет  за 2010 года, и учитывая необходимость в принятии дополнительных расходов,  в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации ст.№232 ст.№19 «Положение о бюджетном процессе в СП Уртакульский сельсовет», Совет Сельского поселения Уртакульский сельсовет решил: уточнить бюджет сельского поселения Уртакульский сельсовет на 2010 г. по расходам и доходам:

Председатель:

Какие будут вопросы к докладчику?

Будут ли у депутатов предложения к проекту решения Совета.

Уважаемые депутаты! 

Если других предложений нет, ставлю на голосование проект решения Совета. Прошу вас голосовать.

Решение принято, единогласно .

Председатель.

Уважаемые депутаты! Переходим к рассмотрению второго вопроса повестки дня заседания Совета. Слово для доклада предоставляется Тагиру Тимирьяновичу. Он ознакомил о назначении выборов в Совет сельского поселения Уртакульский сельсовет МР Буздякский район Республики Башкортостан.

 Председатель:

Какие будут вопросы к докладчику?

Будут ли у депутатов предложения к проекту решения Совета.

Уважаемые депутаты! 

Если других предложений нет, ставлю на голосование проект решения Совета. Прошу вас голосовать.

Решение принято, единогласно.

Уважаемые депутаты! Переходим к рассмотрению третьего вопроса повестки дня заседания Совета. Слово для доклада предоставляется Тагиру Тимирьяновичу. Он ознакомил о бюджете сельского поселения Уртакульский сельсовет МР Буздякский район Республики на 2011 год Башкортостан.

 Председатель:

Какие будут вопросы к докладчику?

Будут ли у депутатов предложения к проекту решения Совета.

Уважаемые депутаты! 

Если других предложений нет, ставлю на голосование проект решения Совета. Прошу вас голосовать.

Решение принято, единогласно

Уважаемые депутаты! 
Повестка дня сорокового заседания Совета исчерпана.

Сороковое заседание Совета сельского поселения Уртакульский  сельсовет муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан объявляется закрытым.

          Председатель:

Секретарь:

